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1 § Yhdistyksen nimi

Yhdistyksen nimi on Sihteeriyhdistys - Sekreterarfdreningen ry,
josta nédissa saanndissa kaytetdan nimitysta yhdistys.

2 § Kotipaikka ja toiminta-alue

Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toiminta-alueena
Suomi .

3 § Yhdistyksen kielet
Yhdistyksen kielet ovat suomi ja ruotsi. Poytakirjakielena on suomi.
4 § Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on:

- edistéda jasenistdon keskindista vuorovaikutusta ja kansainvalisia
yhteyksia

- edistéda jaseniston ammatin arvostusta

- tukea jaseniston ammatillista kehittymista

- edistda ja lisata jasenistdn tietamysta elinkeinoelamasta ja
julkisista palveluista organisaatioille

5 § Yhdistyksen toiminta ja laatu

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- harjoittaa julkaisutoimintaa

- tekee jasenistoad koskevia selvityksia ja tutkimuksia

- jakaa tietoja ja neuvoja jasenistdolle

- jarjestaa tutustumiskaynteja, verkostoitumistapaamisia,
koulutuksia, seminaareja, Jjotka voivat suuntautua myds ulkomaille
- vol jarjestaa opintomatkoja, jotka voivat suuntautua myds
ulkomaille

- vaikuttaa ammatillisen sekad lisd- ja taydennyskoulutuksen
kehittamiseen

- myontaa koulutustukea

- yllapitaa yhteyksia sidosryhmiin

- voi kuulua jasenend kansallisiin ja kansainvalisiin vastaaviin
jarjestoihin

- toimii muutoinkin edellisiin verrattavilla tavoilla jasenistonsa
yvhteisten etujen ja asioiden valvomiseksi ja kehittamiseksi

Toimintaansa varten yhdistys voi:

- jarjestaa maksullisia seminaareja, tilaisuuksia, tapahtumia ja
tiedotustilaisuuksia

- myyda ilmoitustilaa ja julkaisuja jasenkunnan, ammattikunnan ja
yvhdistyksen toiminnan tukemiseksi

- omistaa, hallita ja vuokrata toimintaansa varten tarpeellista
kiintedd tai irtainta omaisuutta

- myyda yhdistyksen tuotteita

- asianmukaisella luvalla toimeenpanna toimintansa tukemiseksi
rahankeréayksia, arpajaisia, juhlia, myyjaisia ja muita
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vastaavanlaisia tilaisuuksia

- ottaa vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja

- hankkia ja/tai toimia valittdjana Jjasenistdlle tarpeellisten
jasenetujen saamiseksi

Yhdistys ei osallistu puoluepolitiikkaan eika
ammattiyhdistysliiketta tai uskonnollisia suuntia koskevaan
toimintaan.

6 § Jasenet
Jasenkriteerit

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya henkild, joka toimii
ammatillisesti sihteerind tai assistenttina tai tallaiseen
rinnastettavassa tehtdvassa ja sitoutuu noudattamaan yhdistyksen
saantoja ja paatoksia.

Seniorijaseneksi yhdistyksen varsinainen jédsen voi siirtya
aikaisintaan saavutettuaan yleisen eladkeidn, ellei jasen ole
todistettavasti siirtynyt eldkkeelle aikaisemmin.

Yhdistyksen opiskelijajaseneksi voi liittya henkild, Jjoka
padtoimisesti opiskelee sihteerin, assistentin tai tallaiseen
rinnastettavaan tutkintoon ja sitoutuu noudattamaan yhdistyksen
saantoja ja paatoksia.

Yhdistyksen kannattajajédseneksi voi liittya yksityinen henkild tai
oikeustoimikelpoinen yritys tai yhteisd, joka sitoutuu noudattamaan
vhdistyksen saantdéja ja paatdksia.

Jaseneksi hakeutuminen ja hyvaksyminen

Jasenhakemus tehdaédn kirjallisesti ja osoitetaan jaoston
toimikunnalle, Jjonka alueella jasenyyttda hakeva asuu tai toimii.

Jokainen jasen kuuluu vain yhteen jaostoon kerrallaan.
Jasenhakemuksen hyvaksyy hallitus jaoston toimikunnan esityksesta.
Jasenen velvollisuudet

Yhdistyksen jasenen velvollisuutena on noudattaa yhdistyksen
saantdja ja paatoksia seka antaa yhdistyksen jasenrekisteria varten
tarpeelliset henkilotiedot/tiedot itsestaan.

Yhdistyksen opiskelijajasen on velvollinen ilmoittamaan
opiskelujensa paattymisesta ja siirtymisestd varsinaiseksi jaseneksi

oman Jjaoston toimikunnalle.

Ilmoitus seniorijaseneksi siirtymisesta tehddadn kirjallisesti ja
osoitetaan oman jaoston toimikunnalle.

Jasenen eroaminen

Jasen, joka haluaa erota yhdistyksesta, ilmoittaa siita
kirjallisesti hallitukselle tai ilmoittaa erosta yhdistyksen
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kokouksessa merkittavaksi sen podytakirjaan.
Jasenen erottaminen

Jasen erotetaan hallituksen paatokselld, jos han ei noudata
yhdistyksen saantoja ja paatdksia tai jos han jattad eraantyneen
jasenmaksunsa maksamatta tai toiminnallaan yhdistyksessa tai sen
ulkopuolella estaa yhdistyksen tarkoituksen toteutumista tai
vahingoittaa sen tai jasenkunnan mainetta.

7 § Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja
Kunniajasen

Yhdistyksen kunniajadseneksi voi yhdistyksen kokous hallituksen
esityksesta kutsua jédsenen, joka toiminnallaan on merkittavasti
edistanyt yhdistyksen tarkoituksen toteuttamista.

Kunniapuheenjohtaja

Yhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi voi yhdistyksen kokous
hallituksen esityksestd kutsua erityisesti ansioituneen yhdistyksen
puheenjohtajana toimineen jésenen.

Kunniapuheenjohtajia voi olla vain yksi kerrallaan.
8 § Jasenmaksut

Yhdistyksen jasen saa jasenelle kuuluvat oikeudet suoritettuaan
syyskokouksen vahvistaman jasenmaksun eradapaivaan mennessa.

Seniorijasenen jasenmaksu on puolet varsinaisen jasenen maksusta
elakkeelle siirtymista seuraavasta jasenmaksukaudesta alkaen.

Opiskelijajasenen jasenmaksu on puolet varsinaisen jasenen maksusta,
kunnes han on suorittanut jadsenkriteerin maaritteleman tutkinnon
hyvaksytysti.

Yhdistyksen kunniajasenelta ja kunniapuheenjohtajalta ei perita
jasenmaksua.

Jasen, joka ei ole maksanut jasenmaksuaan sdantdjen madrittelemalla
tavalla, ei ole oikeutettu kayttamaadn jasenetuja ja yhdistyksen
tarjoamia palveluja. Jasen, Jjoka ei ole maksanut jasenmaksuaan,
erotetaan hallituksen paatoksella yhdistyksesta. Kesken
jasenmaksukautensa eroava jasen ei ole oikeutettu saamaan
jasenmaksupalautusta.

9 § Hallinto ja toimielimet

Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen paatdsvaltaa kayttaa yhdistyksen kokous. Yhdistyksen
sdantomaardainen kokous pidetdaan kaksi kertaa vuodessa:

- kevatkokous maalis-toukokuun aikana
- syyskokous loka-joulukuun aikana
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hallituksen maaraaména aikana ja maaraamassa paikassa.
Hallitus

Yhdistyksen toimeenpaneva elin on syyskokouksessa valittu hallitus.
Hallituksen jasenen on hyva olla myds jaoston toimikunnan Jjasen.
Hallituksella voi olla sen tyodskentelya avustavia tyoryhmia.
Yhdistyksen puheenjohtaja vastaa hallituksen tydskentelysta.

Jaostot

Yhdistyksen jasenet voivat muodostaa alueellisesti toimivia
rekisterdoimattomia jaostoja. Jaosto voidaan perustaa hallituksen
suostumuksella, jos vahintaadn 25 samalla talousalueella toimivaa
jasenta sita hallitukselta pyytda. Uuden jaoston perustamisen
vahvistaa yhdistyksen kokous.

Jaoston tarkoitus sekd toiminta- ja tilikausi ovat samat kuin
yvhdistyksen. Jaoston toimielin on jaoston toimikunta, jonka jasenet
jaosto valitsee jaoston syyskokouksessa. Jaoston tulee toimittaa
yvhdistykselle hallintodokumentit ja toimintakertomuksensa helmikuun
20. paivaan mennessa.

Jaostot valitsevat keskuudestaan vahintdaan kolmijasenisen
toimikunnan, jossa on yksi puheenjohtaja ja yksi sihteeri.

Jaostojen toiminta-alueet vahvistaa yhdistyksen kokous. Muilta osin
jaostot noudattavat toiminnassaan hallituksen vahvistamaa
ohjesaantoa.

Jos jaoston jasenmaksunsa maksaneiden jadsenten maara laskee alle 20
jaseneen, jaosto voidaan lakkauttaa yhdistyksen kokouksen
paatokselld ja siind toimivat jasenet voivat siirtya jonkun muun
jaoston jaseniksi.

10 § Yhdistyksen koollekutsuminen

Kutsu yhdistyksen kokoukseen toimitetaan sahkopostina tai
yvhdistyksen omilla internet-sivuilla tai postitse viimeistaan nelja
viikkoa ennen kokousta.

Ylimdadraisen kokouksen koolle kutsumisesta paattaa hallitus ja se on
kutsuttava koolle myds silloin, kun vahint&dadn 1/10 ddnioikeutetuista
vhdistyksen jasenista pyytaa sitd kirjallisesti hallitukselta jonkin
madaratyn asian kasittelemista varten. Kokous on jarjestettava kahden
kuukauden kuluessa vaatimuksesta. Kokousajan ja -paikan maaraa
hallitus.

11 § Aidnioikeus ja paatdsvalta

Yhdistyksen kokouksessa jokaisella jasenmaksunsa maksaneella
varsinaisella jasenelléd, yhdistyksen kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajédsenella on danioikeus. Kullakin jasenella on yksi aani ja
heidédn on kaytettava aanioikeuttaan henkildkohtaisesti.
Valtakirjalla ei voi &adnestda. Seniorijédsenella ja
opiskelijajasenelld on kokouksessa puheoikeus. Kannattajajdsenella
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on kokouksessa lasnaolo-oikeus.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistolla lukuun
ottamatta yhdistyksen saantdjen muuttamista tai yhdistyksen
purkamista. Aidnten mennessid tasan onpuheenjohtajan &ani ratkaiseva,
paitsi vaaleissa ja suljetuissa lippudédnestyksissa arpa.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin paattdessa tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Jos yhdistyksen paatdsvaltaa kaytetdan tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvadlineen avulla, vhdistyksen on hyvaksyttava tata
varten dadnestys- ja vaalijarjestys, Jjohon on otettava tarvittavat
dadnestysta ja vaalia koskevat tadman lain sadanndksia ja yhdistyksen
sdantoja taydentavat maaravykset.

12 § Aloitteet

Aloitteet yhdistyksen kokoukselle on osoitettava kirjallisesti tai
tietoliikenneyhteyksid kayttden hallitukselle kaksi viikkoa
kokouskutsun esittamisesta ottaen huomioon yhdistyslain 23 §:n ja 24
S$:n maaraykset.

13 § Kevatkokous

Yhdistyksen kevadtkokouksessa kdsitellaan seuraavat saantomadraiset
tai saantodojen ja yhdistyslain sallimassa muodossa esitetyt asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen esityslista

5. esitetédén edellisen toimintakauden tilinp&&tds, toimintakertomus
ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. padatetaan tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestda hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. ké@sitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat, jotka ovat
saantdjen 12 S$:n edellyttamalla tavalla jatetty hallitukselle

8. muut mahdolliset hallituksen kevatkokoukselle esittamat asiat
9. kokouksen paattaminen

14 § Syyskokous

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitelldan seuraavat sdadntdmaaraiset
tai sdantdjen ja yhdistyslain sallimassa muodossa esitetyt asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytadkirjantarkastajaa ja kaksi dadntenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen esityslista

5. esitetddn ja vahvistetaan seuraavan toimintakauden
toimintasuunnitelma, tulo- ja mencarvio sekd@ jadsenmaksujen suuruudet
ja jaostojen osuudet

6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
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toimikauden mukaan

7. vahvistetaan hallituksen jasenten ja varajasenten lukumaara

8. valitaan hallituksen jadsenet ja varajasenet

9. valitaan yksi tilin- tai toiminnantarkastaja ja hanelle
varahenkild. Mikali valitaan tilintarkastusyhteis®, josta kulloinkin
nimetdan paavastuullinen tilintarkastaja seuraavaksi tilikaudeksi,
varahenkiloa ei tarvitse valita.

10. muut mahdolliset asiat, jotka ovat saantdjen 12 §:n
edellyttamalla tavalla jatetty hallitukselle

11. muut mahdolliset hallituksen syyskokoukselle esittamat asiat
12. kokouksen paattaminen

15 § Hallitus

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka
vahintadaan kuusi (6) ja enintdan kymmenen (10) varsinaisia jasenia ja
yhtda monta henkildkohtaista varajasentd, jotka toimivat varsinaisen
hallitusjédsenen ollessa estyneena.

Hallituksen jasenet pyritaan valitsemaan siten, ettd hallitus
edustaa mahdollisimman hyvin alueellisesti jasenkuntaa.

Hallituksen vaalia varten jaostot voivat tehdd esityksen yhdistyksen
kokoukselle hallituksen jasenistd ja henkilokohtaisista
varajasenista. Halutessaan jaostot voivat esittad yhteista
hallituksen jasenta.

Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on kaksi
kalenterivuotta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voidaan valita
kerran suoraan uudelleen. Hallituksen muiden varsinaisten ja
varajasenten toimikausi on kaksi kalenterivuotta.

Puolet hallituksen varsinaisista jasenista ja varajasenista on
vuosittain erovuorossa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai jos puolet hallituksen jasenistéa
sita puheenjohtajalta pyytad erikseen ilmoittamansa asian kasittelya
varten.

Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdaksi vahintdan puolet jé&senista on lasna.

Paatdkset tehddidn yksinkertaisella dintenenemmistdlld. Adnten
mennessa tasan on puheenjohtajan &ani ratkaiseva. Vaalissa tai
suljetussa lippuaanestyksessa kuitenkin arpa ratkaisee.
Hallituksen puheenjohtajaa kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi.

16 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen tulee hoitaa yhdistyksen asioita ja johtaa sen toimintaa
yhdistyslain ja yhdistyksen saantdjen mukaisesti.

Hallitus valitsee keskuudestaan sihteerin ja talousvastaavan, joita
tehtavia voi hoitaa myds yhdistyksen palkattu tydntekija.
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Hallituksen tehtavana on:

- edustaa yhdistystad ja hoitaa sen asioita ndiden saantdjen ja
yhdistyksen kokousten paatdsten mukaisesti

- ohjeistaa ja valvoa jaostojen toimintaa

- valmistella asiat yhdistyksen kokouksiin ja suunnitella muu
toiminta sekd& kutsua koolle yhdistyksen kokoukset

- vastata yhdistyksen taloudenhoidosta ja tilinpidosta

- laatia yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio

- laatia yhdistyksen toimintakertomus ja tilinpdatds

- suunnitella aktiivisesti yhdistyksen toiminnan laajentamista ja
eteenpain viemistd yhdistyksen toiminnan tarkoitusperien mukaan

- asettaa avukseen tarpeelliseksi katsomansa tyoryhmat seka maarata
niiden tehtadvat ja toimiajat

- palkata ja erottaa yhdistyksen tydntekijat

- paattaa vyhdistyksen jarjestdjasenyyksista ja valita yhdistyksen
edustajat toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittaviin
yhteisdihin

- paattéda nimenkirjoittajat saantdjen 17 §$:n mukaisesti

- toteuttaa muut yhdistyksen toiminnan edellyttamat tehtavat

- vastata siita, ettada yhdistyksen toiminnasta tiedotetaan
asianmukaisesti

Hallitus voi paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta,
vaihtamisesta, kiinnittamisestda ja vuokraamisesta.

17 § Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat joko hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi yhdessa hallituksen siihen
madraaman hallitusjadsenen tai tydntekijan kanssa.

18 § Toiminta- ja tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Hallituksen
tulee jattaa tilinpaatds, toimintakertomus seka muut tarpeelliset
tilinpitoa ja hallintoa koskevat asiakirjat tilin-,
toiminnantarkastajalle tai tilintarkastusyhteisdlle maaliskuun
loppuun mennessa.

Tilin-, toiminnantarkastajan tai tilintarkastusyhteistn tulee antaa
hallitukselle tarkastuskertomuksensa esitettavaksi kevatkokoukselle
viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen kevatkokousta.

19 § Sdaantdjen muuttaminen

Saantdjen muuttamista koskeva padtds tehdadn yhdistyksen
kokouksessa, jossa sitd kannattaa kolmeneljdsosaa (%) kokouksessa
annetuista ja hyvaksytyista danista. Saantdjen muuttamista koskeva

esitys toimitetaan kokouskutsun yhteydessa 4 viikkoa ennen kokousta.

Saannot astuvat voimaan, kun Patentti- ja rekisterihallitus on ne
hyvaksynyt.

20 § Yhdistyksen purkaminen
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Yhdistyksen purkamista koskeva paatds on tehtava kahdessa
perattaisessa, vahintadan kuukauden vadliajoin pidettavassa
yhdistyksen kokouksessa, joista toinen on saantomadarainen kokous,
vahintaan kolmeneljdsosan (34) aantenenemmistolla kokouksessa
annetuista ja hyvaksytyista danista. Yhdistyksen purkamista koskeva
ehdotus on toimitettava kokouskutsun yhteydessa.

Yhdistyksen purkautuessa sen jaljelle jaadneet varat jaetaan
yvhdistyksen viimeisen kokouksen paatdksen mukaisesti stipendeina tai
avustuksina ensisijaisesti henkiloille tai toimijoille, joiden
toiminta lahinnd vastaa yhdistyksen toimintaa.

21 § Muut maaraykset

Yhdistyksellda voi lisdksi olla muita toimintaa tukevia ohjesaantoja.



